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STAGE HR RECRUITING SPECIALIST

Descrizione azienda

Protagonista globale nel mondo del trasporto, IVECO € un'azienda leader a livello internazionale
nello sviluppo, nella produzione, nella vendita e nell'assistenza di una vasta gamma di veicoli
industriali, leggeri, medi e pesanti.

Produce inoltre veicoli per il trasporto persone e mezzi speciali destinati alla difesa, alla
protezione civile e a missioni specifiche come I'antincendio. | veicoli adottano le pit moderne
tecnologie motoristiche, applicate a una gamma completa di motori diesel e alimentazioni
alternative. Tra queste ricordiamo il metano (CNG), i bio-combustibili e le tecnologie ibride e la
propulsione elettrica.

L'offerta di prodotto e integrata da una serie di servizi finanziari e post-vendita, e relativi ai veicoli
usati.

Descrizione annuncio

La risorsa prescelta sara inserita all'interno degli Headquarters, nell'area HR People
Development, e avra la possibilita di perfezionare la propria formazione maturando una
significativa esperienza nell'area HR di Iveco, in particolare per quello che riguarda la selezione
del personale.

Nell'ambito della selezione del personale, si occupera della gestione dei tirocini aziendali, dei
contatti con le Universita e della gestione del sistema di banca dati in uso in Azienda. Seguira, in
affiancamento, colloqui di selezione individuali e di gruppo per profili esperienziati e neo.

Sono previsti rimborso spese mensile e mensa aziendale.

Profilo ricercato

Il candidato ideale € laureando/neolaureato (2011) Giurisprudenza, Economia o Scienze
Politiche ed é interessato a maturare una solida esperienza in ambito HR, con possibilita di
successivo inserimento in organico, sia negli Headquarters di Torino, sia all'interno di uno dei
principali Stabilimenti del Nord Italia.

Sono richieste un'ottima conoscenza della lingua inglese, un'ottima capacita di relazione e doti di
flessibilita e adattabilita.

Contatti

Per candidarsi a questa posizione inviare il proprio CV, autorizzando il trattamento dei dati
personali (D.Lgs. 196/2003), all'indirizzo e-mail: job.2I@iveco.joblogix.it



Settore azienda:
Categoria lavorativa:

Citta di lavoro:

Tipo di contratto:
Salario Offerto:
Durata (mesi):

Data inizio:

Esperienza lavorativa:

Livello di istruzione:

Classi di Laurea:

Offerta valida:

Automotive e produzione di componentistica
Ricerca e selezione del personale/Recruiting
Torino (TO)

Stage

6
31-10-2011

Meno di un anno

Laurea 4/5 anni vecchio ordinamento o Laurea 2° livello

Scienze Politiche, Economia, Giurisprudenza

30 giorni dalla data di pubblicazione



