EN:

dipartimento

CULTURE
Universita di Torino POLITIEA ~ Economia e Statistica
Dipartimento di Giurisprudenza SOCIETA Cognetti de Martiis

SCUOLA DI SCIENZE GIURIDICHE, POLITICHE ED ECONOMICO-SOCIALI

SCHEDA PROPOSTA DI TIROCINIO CURRICULARE

NOME IMPRESA, RAGIONE
SOCIALE ED INDIRIZZO

Talent Acquisition Partners S.r.1.

via Alessandro Filippa 14 Torino 10139, TO

FIGURA RICERCATA

Tirocinante Curricolare da inserire operativamente in
uno dei team di ricerca e selezione del personale.

ATTIVITA DA SVOLGERE

Supporto nelle attivita operative: mapping, screening,
assessment e ricerca di candidati tramite strumenti di
networking.

CONOSCENZE E CAPACITA
ACQUISIBILI

Capacita di discernimento hard e soft skill su pool di lavoratori
eterogenei. Capacita di utilizzo di strumenti di networking e social
media per il mercato del lavoro, capacita intrinseche di comunicaz.

ALTRI REQUISITI RICHIESTI

-Lingua Inglese (b1/b2) -Capacita interrelazionali base
-Pacchetto office -Proattivita

SEDE DI SVOLGIMENTO DEL
TIROCINIO

Via Alessandro Filippa 14, Torino TO, 10139 - TAP Headg.

DURATA TIROCINIO

min. 150h (1-2mesi) Max 550h (4-5mesi)

FACILITAZIONI PREVISTE

Possibilita di rimborso spese per eventuali trasferte lavorative.

NOTE

Talent Acquisition Partners é una societa dedita al direct ed executive
search verso le menti piu brillanti del mercato nazionale ed internazionale.
Possibile valutazione di inserimento lavorativo.

RIFERIMENTI AZIENDA PER
INOLTRO CV

https://bit-ly/Stage TAP

PERIODO DI VALIDITA DELL'
ANNUNCIO

28/12/2022




