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FIGURA RICERCATA

CONTRACT SPECIALIST

ATTIVITA DA SVOLGERE

Fornire supporto al team Legal nelle attivita quotidiane
legate alla gestione dei contratti e in particolare:
Documentazione e Archiviazione: Gestire, con la
supervisione del Team Legal, I'archiviazione dei contratti,
assicurandosi che la documentazione sia aggiornata e
conforme agli standard;

Supporto Legale: Assistere il team legale nelle varie attivita
di revisione e nell'analisi dei documenti contrattuali;

Due Diligence Contrattuale: Effettuare verifiche e controlli
sulla documentazione contrattuale aziendale e supportare
il team Admin e Legale nella produzione di reportistica;
Checklist di Sicurezza Contrattuale: Collaborare con il
team Legale nella compilazione della documentazione
contrattuale in materia di sicurezza,;

Supporto nella Negoziazione: Aiutare il team Legal nella
preparazione e nella revisione dei termini contrattuali.
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Fondamenti del Diritto Contrattuale: Insegnamento dei

principi e delle strutture contrattuali.
Normative e Compliance: Introduzione alle leggi specifiche
del settore di attivita dell'azienda.
Pratica di Redazione e Negoziazione: redazione, revisione
e tecniche di negoziazione.
Esperienza Pratica: Apprendimento diretto attraverso il

CONOSCENZE E CAPACITA
ACQUISIBILI

lavoro a fianco del legal specialist e la gestione attiva di
contratti reali.

ALTRI REQUISITI RICHIESTI
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Karen Corcione

karen.corcione @accessiway.com
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